LUIS

TECHNOLOGY

Die Farbwelt

Die Corporate Farben werden je nach Einsatzgebiet in Text, Symbolen,
Formen oder in Teilen einer bildhaften Darstellung eingesetzt.
Entscheidend dabei ist, dass die Farben die gewlnschte Botschaft
unterstitzen und das gesamte Layout nicht zu Gberladen wirkt.

Stand: Januar 2025

Die Corpo rate Fa rben LUIS Dunkelblau LUIS Signal Orange
PANTONE 533 HKS 7 ersetzt PANTONE 2018
Dunkelblau, Signal Orange, Grau und Weil3 sind die Hausfarben von C=95 M=72 Y=15 K=67 C=0 M=58 Y=100 K=0
LUIS. Die Corporate Farben werden in allen Kommunikationskanalen R=31G=42 B=68 R=255 G=117 B=0
gleichwertig eingesetzt. HEX #1F2A44 HEX #FF7500
RAL 5000 RAL 2003

Das LUIS SAFE VISION Al Cyan ist Kontextbezogen einzusetzen.

LUIS SAFE VISION Al Cyan
C=70 M=0 Y=0 K=0

R=0 G=205 B=255

HEX #OOCDFF

(13 Verlauf Dunkelblau

Farbverlaufe

C=95 M=72Y=15 K=67 > C=88 M=76 Y=30 K=84
R=31 G=42 B=68 > R=0 G=10 B=25

HEX #1F2A44 > HEX #010A19

Bei den beiden Hauptfarben Dunkelblau und Signal Orange ist der
Einsatz von Farbverlaufen méglich. Diese dirfen nur in den
vorliegenden Varianten verwendet werden und nicht verandert
werden. Die Richtung des Verlaufs ist nicht festgelegt, Verlaufe sind
diagonal und radial einsetzbar.

Verlauf Signal Orange

C=0 M=58 Y=100 K=0 > C=0 M=78 Y=100 K=0
R=255 G=117 B=0 > R=255 G=81B=0

HEX #FF7500 > HEX #FF5101

~ WeiB3 Grau 01
Anwendbare neutrale Grautone
C=0 M=0 Y=0 K=0 C=0 M=0 Y=0 K=5
Fur funktionale Anwendungen kann die Farbpalette um Grautdéne R=255 G=255 B=255 R=247 G=247 B=247
von WeiB bis Dunkelgrau erweitert werden. HEX #ffffff HEX #f77f7
Grau 02 Grau 03
C=0 M=0 Y=0 K=10 C=0 M=0 Y=0 K=15
R=235 G=235 B=235 R=222 G=222 B=222
HEX #ebebeb HEX #dedede
Grau 04 Grau 05
C=0 M=0 Y=0 K=25 C=0 M=0 Y=0 K=35
R=196 G=196 B=196 R=166 G=166 B=166
HEX #c4c4c4 HEX #a6a6ab
Grau 06

C=0 M=0 Y=0 K=45
R=140 G=140 B=140
HEX #8c8c8c

Anwendung

Brauchen Sie bei der korrekten Anwendung unserer Corporate Design Elemente Hilfe?
Dann wenden Sie sich bitte schriftlich an

MOVING
SAFELY .
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